
美术学院教师岗位聘期基本任务（2012-2016）
教师岗位聘期基本任务包括教学任务、服务任务（含学科建设任务）、科研任务。聘期结束，经考核，完成岗位聘期任务的，可续聘；没有完成岗位聘期任务的，视情况试聘、转聘、低聘或解聘。
一、教学任务
教学任务由教学工作量、教学质量和其他教学活动三部分构成。
（1） 正高级岗

1．教学工作量

聘期内额定教学工作量为每学年220学时。
2．教学质量

聘期内教育教学效果良好，学生评教值年平均分80分及以上。

3．其他教学活动
聘期内积极参与学院专业建设、教材建设、课程建设、实验室建设等教学质量工程建设，认真开展教学研究和教学改革，按时提交教案、教学大纲、教学进度表。

（二）副高级岗

1．教学工作量

聘期内额定教学工作量为每学年290学时。

2．教学质量

聘期内教育教学效果良好，学生评教值年平均分80分及以上。

3．其他教学活动
聘期内积极参与学院专业建设、教材建设、课程建设、实验室建设等教学质量工程建设，认真开展教学研究和教学改革，按时提交教案、教学大纲、教学进度表。

（三）中级岗

1．教学工作量

聘期内额定教学工作量为每学年300学时。

2．教学质量

聘期内教育教学效果良好，学生评教值年平均分80分及以上。

3．其他教学活动
聘期内积极参与学院专业建设、教材建设、课程建设、实验室建设等教学质量工程建设，认真开展教学研究和教学改革，按时提交教案、教学大纲、教学进度表。

（四）初级岗

1．教学工作量

聘期内额定教学工作量为每学年280学时。

2．教学质量

聘期内教育教学效果良好，学生评教值年平均分80分及以上。

3．其他教学活动
聘期内积极参与学院专业建设、教材建设、课程建设、实验室建设等教学质量工程建设，认真开展教学研究和教学改革，按时提交教案、教学大纲、教学进度表。

二、服务任务
教师同时完成以下必选任务以及一项可选任务视为完成聘期服务任务。
（一）必选任务：

按时参加学院会议，积极参与学院行政工作、展览工作以及学院组织的工会活动、公益活动、学术交流活动等。
（二）可选任务：
1．指导学生课外学术科技活动、学生社团、社会实践等；

2．担任系主任、班主任、学院各种兼职秘书、学校各类委员会委员等；

3．担任大赛评委、校外学术团体职务、学术刊物编审等；
4．积极参与或配合学院硕士点申报、新专业申报等学科建设活动；
5．积极参加各级各类绘画、设计大赛及展览。
三、科研任务
教师获省部级三等及以上教学科研成果奖励1项，或获得全国本专业学会科研成果奖励的金奖及一等奖1项，或获得社会力量奖二等奖及以上（指在国家科学技术部登记备案的，能够推荐国家科技奖的社会力量设立的科学技术奖，以科学技术部最新公布的《社会力量设立科学技术奖登记审批名单》为准），或获得发明专利奖，或入选国家级平台（重点学科、重点实验室、创新团队、教学团队、工程中心、实验示范中心等）第一负责人，或入选国家级、部级人才项目，或入选省级一、二层次人才项目的，视为完成聘期科研任务。或者完成以下任务之一:
1.正高三级岗
教学科研型
	人文社科
	1
	主持国家级科研项目或教学质量工程项目1项

	
	2
	主持省部级科研项目1项且纵向科研项目总经费到款15万元，或横向科研项目总经费到款70万元

	
	3
	一类刊物上发表论文1篇或二类A刊物上发表论文2篇

	
	4
	出版专著25万字以上或主编国家级教材1部


科研为主型岗位在上述基础上增加１/3科研工作量，教学为主型岗位在上述基础上减少1/3科研工作量。
2.正高四级岗
教学科研型
	人文社科
	1
	主持省部级科研项目或教学质量工程项目1项，且参与国家级科研项目或教学质量工程项目1项（排名前二）

	
	2
	获省部级三等及以上教学科研成果奖励（排名前二），或获省部级艺术作品、艺术表演三等及以上奖励

	
	3
	纵向科研项目总经费到款10万元或横向科研项目总经费到款40万元

	
	4
	二类刊物上发表论文3篇，其中二类A文章1篇

	
	5
	出版专著20万字以上或参与编写国家级教材15万字以上


科研为主型岗位在上述基础上增加１/3科研工作量，教学为主型岗位在上述基础上减少1/3科研工作量。
3.副高级岗

教学科研型
	人文社科
	1
	主持省部级科研项目1项

	
	2
	获市级三等及以上科研成果奖励，或获厅局级艺术作品、艺术表演三等及以上奖励

	
	3
	纵向科研项目总经费到款5万元或横向科研项目总经费到款20万元

	
	4
	二类刊物上发表论文2篇，或三类A及以上刊物上发表论文2篇，其中二类A 刊物1篇

	
	5
	出版专著15万字以上


科研为主型岗位在上述基础上增加１/3科研工作量，教学为主型岗位在上述基础上减少1/3科研工作量。
4.中级岗
服从学校和学院教育教学工作安排，参与省部级科研项目或教学质量工程项目1项且在三类刊物上发表论文2篇。

注：

1．思政教师岗位聘期任务参照教学为主型教师设定，每学年承担课堂授课时数不少于48学时，教学效果优良。
2．科研成果以校科研部门认定为准。科研项目或教学质量工程均指个人为项目负责人；论文、论著均指本专业学术论文、论著且为第一作者，其中，至少有１篇论文署名排名第一；署名单位须为华侨大学；名额如果是学校自行评定的，降一个等级认定。
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